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Verbale n°® 19 del Consiglio di Istituto

seduta del 9/10/2015

Il Consiglio del 2° Circolo Didattico Gianni Rodari di Villaricca si & riunito in data odierna
alle ore 14.30, per discutere e deliberare in merito al seguente Ordine del Giorno

1. Approvazione POF a.s.2015-2016

2. Legge 13 luglio 2015 n° 107 individuazione priorita organico potenziato 2.5.2015-2016-
nota Miur prot.0030549 del 21/9/15

3, Variazioni P.A.

4. Commissione mensa

5. Assicurazione a.s. 2015/16 alunni e personale

6. Progetto ’Uno sguardo in pit

7. Progetto sig.ra Cascella

8. Varie ed eventuali
Ciccarelli Maria Pia Dirigente Scolastico Presente
Iorio Maria Rosaria Presidente Presente
Baratti Regina Genitore Assente
Di Nardo Tommaso Genitore Presente
Gammuto Paola Genitore ' Assente
Giaccio Clelia Genitore Presente
Granata Rosaria Genitore : Assente
Micillo Rosa Genitore Presente
Provenzano Giuseppe Genitore i Assente
Barletta Maria Rosaria . Docente 'y _ Presente
Bellissimo Antonietta Docente .=+ | ' Assente
Castellone Patrizia i Docente .. |" Presente
Del Franco Maria Dacente <& [~ Presente
Pezone Generosa ' Dogente .. 5.} '+, Presente
Pirozzi Clarissa Docente .~ | ~Assente
Serino Mariarosaria il Docente - _, _ Presente
Smarrazzo Teresa Docente % .~ . Presente
Cerbero Concetta ATA . ; Presente
Granata Francesco ATA |33 Presente

Constatato il numero legale, si procede alla trathzione dei vari punti all’0.d.G.



1° Punto: Approvazione POF a.s.2015-2016
La presidente saluta i presenti e passa la parola alla D.S., dott.ssa Maria Pia Ciccarelli che,
specificando che il POF ¢ il documento in cui viene pianificata 1’Offerta Formativa della scuola,
invita la docente Barletta ad illustrare nel dettaglio il POF a.s.2015-2016.
Il nostro POF ha avuto una durata biennale, pertanto quest’anno viene aggiornato nelle parti
variabili. Attraverso un lavoro di equipe; collaboratori del D.S.,FF.SS., presidenti delle interclassi e
di intersezione sono state operate scelte partendo dal curricolo nazionale per I' 80% mentre il
restante 20% ¢ definito come quota locale corrispondente a 180 ore per I’intero anno scolastico
come segue.
Lo staff ha infatti stabilito che la quota del 20% investira le seguenti discipline: italiano-arte-
scienze- educazione fisica- storia-geografia e nello specifico sara rivolta all’educazione alimentare
per le classi prime ¢ seconde, all’educazione ambientale per le classi terze e all’educazione alla
legalita per le classi quarte e quinte. E’ anche precisato che le progettazioni annuali per interclassi,
presenti nel documento, sono state stilate sulla base dei traguardi fissati a livello nazionale con
azioni e contenuti che valorizzano e sviluppano le potenzialita di ciascuno per garantirgli il successo
scolastico. Anche per le verifiche degli apprendimenti per interclassi si utilizzeranno nei quattro
bimestri prove comuni.
II Consiglio approva all’unanimitd con Delibera n°83/2015 il POF nella sua interezza in attesa di
adottare il PTOF che avra durata triennale aa.ss.2016-2019 cosi come fissato dalla Legge n® 107 del
13 luglio 2015.

2° Punto: Legge 13 luglio 2015 n° 107 individuazione priorita organico potenziato
a.5.2015-2016-nota Miur prot.0030549 del 21/9/15

La D.S., dott.ssa Maria Pia Ciccarelli, informa i presenti che la legge n°107 nella fase C prevede la
richiesta di organico potenziato da parte delle Istituzioni Scolastiche. A tale scopo il Collegio dei
docenti nella seduta del 6 ottobre 2015 ha indicato delle prioritd per individuare i campi di
potenziamento da comunicare al SIDI dal 10 al 15 ottobre .1l Collegio consapevole dei punti di
criticita esplicitati nel RAV(Rapporto di Autovalutazione) che pertanto sono prioritari ha stabilito
un ordine nei campi da potenziare.
L’ordine risulta essere il seguente:
1) Potenziamento scientifico
2) Potenziamento linguistico
3) Potenziamento umanistico, socioeconomico e per la legalita
4) Potenziamento artistico e musicale
5) Potenziamento laboratoriale
6) Potenziamento motorio ;
La D.S., informa il Consiglio che alla nostra scuola poiché trattasi di un ClI‘CO]O Didattico non
sara dato personale di una classe di concorso diversa da quella di docente di scuola primaria.
Nello specifico entro la fine di novembre dovrebbero gssere assegnati non meno di 3 docenti
che potranno essere utilizzati per attivita di dmphamemo dell Offerta Formativa o per la
sostituzione di docenti assenti fino a 10 giorni. :
I consigliere Di Nardo chiede chiarimenti, & D S spiega che r; tutto € In attesa di creare delle
Reti di scuole in modo che per ['2.§.2016-2017 'si possa avere a disposizione anche del personale
docente di scuola superiore da utilizzare in attivita labdratorlah specifiche che permettano un
completo ed adeguato utilizzo del materiale di cui'si & fornita la scuola nel corso degli anni con i
FESR.
Il Consiglio approva all’unanimita (Delibera n°84/2015)...
3° Punto: Variazioni P.A.
La signora Riccio Filomena, facente funzmnﬁ dl 'Dsga illustra nel dettaglio le Variazioni al
Programma Annuale specificando che esse sorto state determinate da somme pervenute da somme



pervenute per la quota base di funzionamento e contratti di pulizia e, per altre, sotto la voce Decoro
scolastico "Scuole belle” che erroneamente erano state accreditate all’Istituto Italo Calvino.

Il Consiglio dimostra apprezzamento per quanto attuato nel rispetto delle norme contabili ed
approva all’unanimita (Deliberan©85/2015).

4° Punto: Commissione mensa

Il Consiglio ¢ invitato ad indicare i componenti della Commissione Mensa Scolastica preposta alla
verifica dell’andamento, dell’efficienza e dell’efficacia del servizio nonché di rilevare situazioni
anomale che determinano la non gradibilita del servizio erogato per gli alunni della scuola
dell’infanzia.

La Commissione con Delibera n°86/2015 risulta cosi composta:

* Docenti: Del Franco Maria- Castellone Patrizia

* Collaboratore scolastico: Granata Francesco

* Assistente amministrativo: Mulatti Bianca

* Genitore: Serino Mariarosaria

5° Punto: Assicurazione a.s.2015/16 alunni e personale

Il Consiglio ¢ informato che per I'affidamento del servizio assicurazione alunni e personale &
stata inviata la lettera di invito alla presentazione delle offerte alle seguenti agenzie:
* Benacquista Assicurazione c/o Diass Srl- Napoli
Gruppo Ambiente Scuola-Milano
Reale Mutua Assicurazione-Agenzia Napoli Mergellina
Unimega Srl. Agenzia Generale Napoli
Assicuratrice Milanese Spa-Modena

Il Consiglio prende atto di quanto fatto ed all’unanimitd demanda alla Giunta Esecutiva la
valutazione delle offerte per 1'aggiudicazione del servizio.

6° Punto: Progetto”Uno sguardo in su”

1l Consiglio esamina il progetto presentato dai logopedisti :Moronese Salvatore e Cavallo
Giovanna che mira all’individuazione delle difficolta nel linguaggio, negli apprendimenti, nel
comportamento ¢ nella voce. Il progetto a costo zero & destinato agli alunni della scuola
dell’infanzia e scuola primaria con il coinvolgimento dei genitori e dei docenti

[1 Consiglio da parere favorevole considerando la validita e le finalitad che sicuramente sara di
aiuto nel risolvere situazioni di disagio nei bambini. (Dellbera n°87,f2015)

7° Punto: Progetto sig.ra Cascella

Il Consiglio viene informato attraverso attenta analm del progetto “Foto-giocandodella
signora Cascella esperta delle nuove tecnologie digitali. Desto laboratorio di fotografia ed
educazione all’immagine mira a far acquisife - teunche.fotooraﬁche d1 base allo scopo di far
utilizzare ai bambini il mezzo fotografico stimolando 19 spirito di osservazione e far divenire
gli alunni piu esigenti e selettivi nella fruizione delle immagini da Facebook- Social Network e
Twitter.

Il Consiglio unanime (Dellbera n°88f2015) da parcre sfavorevole a detto progetto
considerando che lo stesso non & del. luuo adatto alla fascia di eta degli alunni della scuola
primaria .



8° Punto: Varie ed eventuali

La dirigente informa del Progetto “Garanzia Giovani in Campania” che prevede la
partecipazione delle scuole che si dichiarano disponibili ad ospitare tirocini con finalita
formative e di orientamento in attivita di: accoglienza, sorveglianza, supporto ed assistenza.

I componenti ritengono ’iniziativa positiva.

La seduta ha termine alle ore 16.00

I Segretario Il Presidente del C. di C.
(Pezone Generosa) (Torio Maria Rosaria)
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