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All’Albo della Scuola Sede

Sito scuola: www.secondocircolovillaricea.gov.it

Agli Atti
Al CTP
Al sito Ministeriale

Bando di selezione Esperto Esterno

Progettazione POR-FESR
(redatto ai sensi del Regolamento CE n © 1159 del 30/05/2000)

Il Dirigente Scolastico

I'Avviso per la presentazione delle proposte relative all’Asse 1 “Societa dell’informazione e della
conoscenza”Obiettivo A “Dotazioni tecnologiche e reti delle istituzioni scolastiche”e Obiettivo B
“Laboratori per migliorare I"apprendimento delle competenze chiave“del Programma Operativo
Nazionale: “Ambienti per I'apprendimento™ FESR 2007-IT161PO004. Annualita 2012,2013 e 2014-
Attuazione POR FESR Regioni Ob. Convergenza — Procedura straordinaria “Piano di Azione
Coesione” — Attuazione dell’ Agenda digitale Prot. n° AOODGAI/10621del 5 luglio 2012;

la nota di Autorizzazione dei Piani presentati dalle scuole - Circ. Prot. n. AOODGAI/9411 del 24
settembre 2013 del Ministero della Pubblica Istruzione- Dipartimento per la Programmazione
Direzione Generale per gli Affari Internazionali Uff. IV- Programmazione Fondi Strutturali europei e
nazionali per lo sviluppo e la coesione sociale;
la delibera del Collegio dei docenti n°6 del 01/10/2013 con cui il Piano Integrato viene inserito nel
POF a.s. 2013/14 e 2014/15

la delibera n® 108 del Consiglio di Circolo del 02/10/2013,
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VISTO il Piano Integrato d’Istituto;

VISTO il D.P.R. n. 275/99 - Regolamento dell’autonomia;

VISTO il D.I. 1° febbraio 2001, n. 44 - Regolamento concernente le "Istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche":

VISTO il Regolamento (CE) n. 1828/2006 della Commissione dell’8 dicembre 2006, ché stabilisce le
modalita di applicazione del regolamento (CE) n. 1083/2006 del Consiglio recante disposizioni
generali sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo e sul Fondo di coesione
e del regolamento (CE) n. 1080/2006 del Parlamento europeo e del Consiglio relativo al Fondo
europeo di sviluppo regionale

VISTE le “*Disposizioni e Istruzioni 2009™

EMANA

il seguente bando per la selezione e il reclutamento di un Progettista di comprovata esperienza, per la
redazione del piano esecutivo relativo al progetto di seguito indicato:

Dotazioni Tecnologiche e Laboratorio Multimediali per le scuole del primo ciclo
Codice Progetto: A-1-FESR06-POR-CAMPANIA-2012-202

Titolo Progetto: ** Interaitiva.....mente ”

Art. 1: Figure Richieste
Il bando & finalizzato all’individuazione della figura di esperto progettista relativa al Piano Integrato degli

interventi,

Art . 2 Requisiti per la Partecipazione
I requisiti richiesti per la selezione dell” esperto progettista sono i seguenti:

- Possesso di Titolo di Studio specifico;

- Possesso di specializzazioni inerenti all’area di intervento;

- Esperienze lavorative nel settore di pertinenza;

- Esperienza di formazione nel settore di pertinenza;

- Esperienze lavorative con Istituzioni scolastiche:

- Precedenti collaborazioni con la stessa Istituzione Scolastica (nell'ipotesi di rapporti di collaborazioni
pregresse non valutate positivamente si attribuira un punteggio negativo).

Prerequisito inderogabile sara il possesso di competenze di informatica di base certificate.

Art .3 Domanda di Partecipazione
La domanda di ammissione alla selezione, corredata di curriculum vitae, dovra pervenire in busta

chiusa riportante I'indicazione del codice del progetto POR FESR presso gli uffici di segreteria di questa
scuola entro ¢ non oltre le ore 12,00 del 16 Oftobre 2013. La domanda potra pervenire alla scuola brevi
manu o tramite posta istituzionale inviandola all’indirizzo NALEEIZ000Vi@istruzione.it. Non saranno prese in
considerazione domande pervenute oltre la scadenza stabilita.

La stessa domanda dovra essere corredata anche di eventuale autorizzazione dell’ Amministrazione di
appartenenza, di dichiarazione in autocertificazione circa la veridicita delle informazioni in essa contenute
e di autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi del decreto legislativo 30 giugno 2003. n. 196
(Codice in materia di protezione dei dati personali). Ai sensi dell’art. 13, 1° c. del citato Codice, il
trattamento dei dati contenuti nelle istanze di partecipazione alla selezione é finalizzato unicamente alla
gestione del procedimento e lo stesso avverra con utilizzo di procedure informatiche e di archiviazione
cartacea dei relativi atti. Tl conferimento di tali dati & obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di
partecipazione. Il mancato assenso al trattamento dei dati comporta pertanto la non accettazione della
domanda. 1l candidato alleghera un dettagliato curriculum vitae, dal quale si evincano, oltre ai dati anagrafici
(che saranno utilizzati solo nel caso specifico, previa espressa autorizzazione dell’aspirante), il titolo di
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studio. che deve essere coerente con il settore di riferimento; come dovranno essere coerenti le esperienze

professionali, che I"aspirante vorra inserire.
I eriteri di valutazione e selezione, che la Scuola utilizzera, sono:

Descrizione

Criteri

Punti

Titolo di studio coerente all’area di riferimento

[a—y

0 punti per diploma non
coerente

2 punti per diploma coerente

7 punti per laurea non coerente
10 punti per laurea specifica

max 10

2| Specializzazioni inerenti all’area di intervento

0 punti per titoli non coerenti o
non riconosciuti

5 punti certificazione nazionale
10 punti certificazione
internazionale

max 10

3| Anni di attivita lavorativa nel settore di riferimento

0 punti per meno di 3 anni
3 punti per almeno 3 anni
5 punti per 4/5 anni

10 punti per +di 5 annj

max 10

4| Anni di esperienza di formazione professionale

2 punti per ogni anno fino ad
un massimo di 20 punti

max 20

Esperienza su progetto specifico (es. incarico di
progettazione FESR)

2 punti per ogni esperienza fino
ad un massimo di 30 punti

max 3

6| Pubblicazioni inerenti all’area di intervento

0 punti in caso di assenza di
pubblicazioni

10 punti in caso di
pubblicazioni

max 10

Precedenti collaborazioni con la nostra Istituzione
Scolastica

0 punti in caso di nessuna
collaborazione

10 punti in caso di
collaborazione valutata
positivamente

-10 punti in caso di
collaborazione valutata
negativamente

max 10

max
100

Art .4 Costi Massimali Finanziabili

| costi ammissibili si riferiscono alle disposizioni contenute nell’Allegato IV aggiornato della Programmazione

PON 2007/2013.

1l destinatario di incarico stipulera un contratto di prestazione d’opera professionale a carattere occasionale. La
durata dei contratti ¢ il pagamento della prestazione saranno determinati in base alle ore effettive di prestazioni
lavorative e in funzione delle esigenze operative dell’istituzione scolastica.
1l compenso saré stabilito in relazione alle attivita da trattare, considerando esperienze professionali possedute dai

candidati; gli importi non potranno in ogni caso oltrepassare le soglie am

2007/2013.
Art. 5 Compiti dell’ esperto

L esperto progettista avra il compito di:
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Svolgere un sopralluogo approfondito dei locali destinati ai laboratori
2. Collaborare con il Responsabile di Istituto per redigere una proposta di progetto contenente sia i beni
da acquistare e la loro disposizione ed installazione nei locali dedicati, che gli eventuali adeguamenti

strutturali da eseguire nei suddetti locali
3. Collaborare con il Responsabile di Istituto per redigere il Bando di Gara relativo ai beni da acquistare

ed agli adeguamenti da effettuare
4, Svolgere I'incarico secondo il calendario approntato dall’Istituto.

Art .6 Formulazione Graduatoria
11 Dirigente scolastico. tenuto conto dei requisiti citati nell’art .2 del presente bando e sulla base degli obiettivi di

ciascuna proposta, provvedera alla formulazione di una graduatoria di merito, per la selezione della figura da

nominare.,
In caso di pitt domande si procederd ad una valutazione comparativa dei titoli. L incarico sara attribuito anche in

presenza di un solo candidato purché possegga i requisiti richiesti.

Art . 7 Pubblicazione Risultati
[ risultati della selezione saranno pubblicati all’ Albo della scuola e sul sito web della scuola. L affissione

ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino gli estremi. potranno produrre reclamo
entro gg. 5 dalla pubblicazione. Trascorso tale termine senza reclami scritti si procedera alla stipula del
contratto di prestazione d’opera occasionale con il vincitore della selezione.

Art . 8 Rinunzia e Surroga
In caso di rinunzia alla nomina, da presentarsi entro due giorni, si procedera alla surroga utilizzando la graduatoria

di merito di cui all’art .6.

Il presente bando ¢ pubblicato all’albo e sul sito web della scuola, in ottemperanza agli obblighi di legge
iohi di pubblicita delle azioni PON co-finanziate con il Fondoe Sociale Europeo.

oy ‘\‘ _‘_\. . )
e ;;;_sg{'t,o'-, 11 Dirfgenite Scolastico

wsa M. ia Cliccarelli
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© PO.R CAMPANIA
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Fordo Efoped Swilppo Regiondle REGIONE CAMPANIA

Unlone Eutopes
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Programma Operativo Regionale 2007 IT161PO009 FESR Campania

Domanda di Partecipazione al Bando per la Selezione di:
Esperto Progettista
POR - FESR 2012/2014

AL DIRIGENTE SCOLASTICO
2° Circolo Didattico “G. Rodari™
Via della Liberta
80010 Villaricca - NA
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Chiede

di partecipare alla selezione per I'attribuzione dell’incarico di Progettista da svolgersi nell’ambito del

Progetto POR FESR Campania 2012/2014 {ramite contratto per I’anno scolastico 2013/2014.

A tal fine, consapevole della responsabilitd penale ¢ della decadenza da eventuali benefici acquisiti nel

caso di dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilita quanto segue:

o i eSSEre CHIAAINO ovvvvnrvrensenrnereenanmnaretnsiaasenaasas i eais e iaeaans :
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e di essere in godimento dei diritti politici:
e di essere dipendente di altre amminiStrazioni .............coeevriiiiiiiii, ovvero di
non essere dipendente di altre amministrazioni pubbliche:

e di essere in possesso dei seguenti titoli:

......................................................................
......................................................................
......................................................................
......................................................................
.....................................................................

.....................................................................

e di non aver subito condanne penali:

e di autorizzare il trattamento dei dati personali ai sensi del D. L.vo n ° 196 del 30 giugno 2003.

Allegati:

e Curriculum Vitae Europeo

Data Firma

Pagina 6 di 6



