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Il Consiglio del 2° Circolo Didattico Gianni Rodari di Villaricca si & riunito in data odierna

Verbale n°27 del Consiglio di Istituto
seduta del 23/06/2016

COD. S.LM.P.I. NAEE32000V

alle ore 10:30, per discutere e deliberare in merito al seguente Ordine del Giomo:

1. Lettura e approvazione verbale seduta

2. Approvazione Consuntivo e.f.2015

(S

Offerta formativa a.s.2015-2016

Variazioni di bilancio Relazione

Rendicondazione contributo volontario

4
5
6. Aggiornamento RAV e PDM
7

. Documento e-safetyPolicy per uso ITC nella scuola

8.Varie ed eventuali

o xTA

Ciccarelli Maria Pia Dirigente Scolastico _ Presente
| Torio Maria Rosaria Presidente Presente )
Baratti Regina Genitore Assente
Di Nardo Tommaso Genitore Assente
Gammuto Paola Genitore Assente
Giaccio Clelia Genitore Presente |
Granata Rosaria Genitore " Assente |
| Micillo Rosa ~ Genitore Assente
Provenzano Giuseppe Genitore Assente
Barletta Maria Rosaria Docente Assente |
| Bellissimo Antonietta Docente Presente
Castellone Patrizia Docente Presente
Del Franco Maria Docente Presente
Pezone Generosa Docente Presente |
Pirozzi Clarissa Docente Presente N
Serino Mariarosaria Docente Presente
Smarrazzo Teresa Docente Presente
Cerbero Concetta ATA Presente
Granata Francesco ] Presente




Constatato il numero legale, si procede alla trattazione dei vari punti all’0.d.G.
1° Punto : Lettura e approvazione verbale.

La presidente, lorio Maria Rosaria, saluta i presenti e passa la parola alla segretaria, Pezone
Generosa, che legge il verbale della seduta precedente che viene confermato,

2° Punto: Approvazione Consuntivo e.f.2015

La D.S.,dott.ssa Maria Pia Ciccarelli illustra la Relazione da lei stessa redatta che accompagna il
Conto Consuntivo puntualizzando che la gestione ¢ stata fatta nel rispetto delle norme contabili sia
della Pubblica Amministrazione che del D.1.n® 44/01 e che sono state poste In essere una serie di
iniziative che, anche a costo di un notevole impegno di energie ¢ di tempo, hanno permesso di
conseguire pienamente gli obiettivi fissati nel PTOF.

In attuazione di quanto progettato sono stati attivati per gli alunni percorsi di arricchimento, di
consolidamento e di recupero; per il personale docente ed Ata percorsi di aggiornamento
professionali nonché rapporti formali ed informali con le famiglie degli alunni e con Enti del
territorio. .

La D.S. passa la parola alla D.sga, Riccio Filomena, che illustra nel dettaglio i vari allegati che
accompagnano il Conto Consuntivo che, in data 17 Giugno 2016, & stato verificato dai revisori dei
conti che hanno espresso parere favorevole all’approvazione da parte del Consiglio constatandone
la piena regolarita della gestione finanziaria e patrimoniale nonché I’accuratezza nella sistemazione
di tutta la documentazione di riferimento.

Il Consiglio ne prende atto dimostrando apprezzamento ed approva all’unanimita (Delibera
n°114/2016).

3° Punto: Variazioni di bilancio Relazione

La Dsga, Riccio Filomena, informa i presenti delle Variazioni intervenute al 31/12/2015 per avanzo
di amministrazione definito con relativo visto dei revisori, in quanto il precedente risulta essere
provvisorio.

Tutte le Variazioni sono state distribuite tra le varie attivitd e progetti che, in maniera chiara
dettagliata, sono esplicitate dalla Dsga ed elencate nei modelli come da Normativa.

[I Consiglio ratifica ed approva all’unanimita (Delibera n° 115 /2016).

-

4° Punto: Offerta formativa a.s.2015-2016

La D.S., dott.ssa Maria Pia Ciccarelli, informa i presenti dell’andamento del Progetto "Le mie
competenze” nato come potenziamento e consolidamento delle aree linguistica e logico-matematica
, 1deato ed attivato per I'utilizzo delle docenti dell’organico Potenziato, arrivate nel Circolo durante
il mese di novembre. Il progetto ha coinvolto gli alunni provenienti da tutte le classi della Scuola
Primaria per un totale complessivo di 249 alunni che’ . articolati in gruppi, hanno lavorato, da
gennaio a maggio, per 5 incontri a settimana della durata di 3 ore giornaliere.

Nell’attuazione del Progetto sono state utilizzate metodologie individualizzate per rispondere alle
esigenze dei singoli individui che hanno serhpre e comunque lavorato in un clima favorevole alla
socializzazione e rispondente ai loro ritmi e tempi di apprendimento.

I presenti all’unanimita dimostrano apprczzamc;pto per quanto attuato sempre e solo allo scopo di
garantire il benessere ed il successo scolastico degli alunni coinvolti.



5°Punto: Rendicondazione contributo volontario

La D.S. puntualizza che le somme relative al contributo volontario versato dalle famiglie sono state
utilizzate per il pagamento dell’assicurazione alunni ¢ la rimanente parte sard utilizzata per
’acquisto di materiale ed altro sempre e solo in riferimento al funzionamento didattico generale,

[1 Consiglio dimostra appezzamento per quanto fatto nel massimo della trasparenza, dell’efficienza
ed illustrato ampiamente dal Dsga come da allegato “Partitario delle spese in conto competenze e
conto residuo.

6° Punto: Aggiornamento RAV e PDM

La docente Bellissimo Antonietta, in qualita di referente. illustra ai presenti gli aggiornamenti
apportati al PDM per il superamento delle criticita emerse nel RAV e nello specifico:
a) Formazione
b) Curricolo verticale
¢) Progettazione e valutazione
d) Monitorare il livello di apprendimento raggiunto dagli alunni delle classi seconde
¢) Sviluppo e valorizzazione delle risorse umane -
In merito alla formazione si precisa che sono stati attivati i seguenti corsi per formazione docenti:
1) Didattica per competenze
2) Didattica con uso della LIM
I corsi hanno riscosso successo tra il personale tutto che ha apprezzato quanto fatto allo scopo di
potenziare conoscenze ed abilita. In merito al corso della Didattica per competenze 1 docenti hanno
acquisito maggiori competenze nella stesura di un curricolo verticale condiviso.
1 corso della didattica con uso della LIM ha permesso ai docenti di acquisire nuove tecniche riferite
all’'uso della tecnologia nella didattica.
Per ci6 che attiene al punto b e nello specifico alla stesura del curricolo verticale ¢ illustrato quanto
fatto dalla Commissione formata da docenti di Scuola dell’Infanzia e Scuola Primaria che hanno
lavorato alla stesura di un curricolo per competenze di italiano e matematica.
E’ stato elaborato, in riferimento alla valutazione (punto ¢), un documento di passaggio tra scuola
dell’infanzia e scuola primaria con la finalita di garantire una maggiore eterogeneita nella
formazione delle classi prime. Allo scopo di consentire una maggior frasparenza nella procedura
relativa alle prove standardizzate sono stati monitorati i livelli di apprendimento degli alunni delle
classi seconde al termine del 1° quadrimestre (punto d). La successiva azione prevista, ovvero il
confronto con i risultati delle prove Invalsi sara fatta alla restituzione dei dati da parte dell’Invalsi
L’azione prevista per la costruzione di percorsi formativi ispirati alle Avanguardie Educative sara
realizzata il prossimo anno scolastico, E’ precisato ‘che dette azioni di migltoramento saranno
riportate nel RAV, con conseguente revisione dei voti e ‘giudizi relativi agli obiettivi di processo
essendo attualmente in corso la revisione dello stesso che dovra essere inviato entro il 30 Giugno
2016. ' '

7° Punto: Documento e-safety Policy per uso ITC nella scuola

La docente, Serino Mariarosaria, animatore digitale illustra il “E-Safety Policy, documento che ha
lo scopo di informare 1’utenza per un uso corretto ¢ responsabile delle apparecchiature informatiche
in dotazione della scuola e collegate alla rete. 1l documento che elenca rischi in cui si puo
incorrere definisce le norme comportamentali, le misure atte a facilitare e promuovere !'utilizzo
delle ICT nella didattica nonché le misure per la prevenzione e la rilevazione delle problematiche
connesse all’uso delle tecnologie informatiche in rete fissando ruoli e responsabilita degli attori
della Comunita Scolastica: Dirigente, Animatore Digitale, Dsga, docenti, genitori in un clima di
massima collaborazione. ¥



8° Punto: Varie ed eventuali
Non vi & alcuna comunicazione in merito a detto punto dell’o.d.g.

La seduta ha termine alle ore 12:30

Il Segretario Il Presidente del C. di C.
(Pezone (Generosa) (Iorio Maria Rosaria)



